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DREAM MAKER  /  世界人育成の構想

世界人を育む。
ドリームメーカー募集

世界と出会う機会を、
地域の新しい日常に。

夢や可能性につながる機会と環境を、
ともにつくる仲間を探しています。

目指せ世界基準。
Make a Dream ! Get a Dream !

20年の実践を、次の挑戦へ。
まだ完成していない未来を、仲間とつくる構想です。

真剣に競い合い、互いを認め、ともに成長する。

スポーツでも、ビジネスでも。

私たちは、その先に平和のある関係を育んでいきたい。
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20年の実践から、
次の課題へ。

身近な課題に向き合い、仲間と環境をつくってきました。

自分の特徴を知る

実践例：Shooting Garage

試して、振り返り、自分に合う練習を選ぶ。

仲間とチームをつくる

実践例：大阪商業大学での取り組み

役割を考え、人と協力する経験を重ねる。

違いから自分たちを知る

実践例：シアトル国際交流

人や文化と出会い、自分たちの当たり前を見つめ直す。

機会を生かし、その先を選んできたのは本人たちです。

一方で、費用などにより届かなかった機会もあったかもしれません。

次は、世界と出会う機会を、地域の仲間と広げていきます。
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3年間、機会を支える仲間に。

ドリームメーカーの支援・資金の使い方の案

項目 税別の金額

1社あたりの月額支援費 30,000円

150社参加時・月額合計 450万円

150社参加時・年間合計 5,400万円

資金は、三つの用途へ

運営・交流の調整
子どもたちの渡航・参加支援
指導者の活動・育成

各1万円／社・月の均等配分を基本案に、
参加社数や必要経費に応じて計画します。

支援は3年間を基本に。

先を見据えて計画し、活動と資金の使い方を報告しながら、

お互いの信頼を育てていきます。

※消費税は別途。150社は目標規模。配分や運営方法などは、協議して具体化します。
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バスケットボール大使として、地域から世界へ。

バスケットボールを通じて、人と地域、世界をつなぐ役割。

シアトルで、世界の仲間と大会・交流の場をつくる。

全国に仲間を広げ、日本でも世界を迎える。

そこで生まれたご縁や学びを、地域や次の挑戦へ。

子どもたちの夢が動き出す機会をつくりながら、
私たち大人も、自分の夢に挑戦する。
その姿を、次の世代へ。

構想イメージ

構想段階から踏み出す「ファーストペンギン」へ。
3年間の挑戦と信頼を、ディスカバリークラブにつないでいく構想です。

まずは、お話しするところから。
株式会社ZEN-PORT　西田 辰巳　https://zen-port.com/
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ドリームメーカーとして、
可能性が動き出すプラットフォームを
一緒につくりませんか。


